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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI UN PROFILO PROFESSIONALE CUI AFFIDARE IL 

COMPITO DI “PROGETTISTA/ANIMATORE DEL GAL VALLI SAVONESI - MISURA SRG06” 

 

 

Visti 
 

• il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo 
regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una 
transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, 
e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e 
integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per 
la gestione delle frontiere e la politica dei visti, con particolare riferimento al Capo II 
Sviluppo territoriale; 

• il Regolamento (UE) 2021/2115 del Parlamento europeo e del Consiglio del 2 
dicembre 2021, recante norme sul sostegno ai piani strategici che gli Stati membri 
devono redigere nell’ambito della politica agricola comune (Piani Strategici della PAC, 
di seguito PSP) e finanziati dal Fondo europeo agricolo di garanzia (FEAGA) e dal 
Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale (FEASR) e che abroga i Regolamenti 
(UE) n. 1305/2013 e (UE) n. 1307/2013; 

• il Regolamento (UE) 2021/2116 del Parlamento europeo e del Consiglio del 2 
dicembre 2021 sul finanziamento, sulla gestione e sul monitoraggio della politica 
agricola comune e che abroga il regolamento (UE) n. 1306/2013; 

• il Regolamento delegato (UE) 2022/1172 della Commissione del 4 maggio 2022 che 
integra il regolamento (UE) 2021/2116 del Parlamento europeo e del Consiglio per 
quanto riguarda il sistema integrato di gestione e di controllo della politica agricola 
comune e l’applicazione e il calcolo delle sanzioni amministrative per la 
condizionalità; 

• il Regolamento (UE) 2021/2289 di esecuzione della Commissione del 21 dicembre 
2021 recante modalità di applicazione del regolamento (UE) 2021/2115 del 
Parlamento europeo e del Consiglio relativo alla presentazione del contenuto dei 
PSP; 

• il Regolamento (UE) 2021/2290 di esecuzione della Commissione del 21 dicembre 
2021 che stabilisce norme sui metodi di calcolo degli indicatori comuni di output e di 
risultato di cui all’allegato I del regolamento (UE) 2021/2115 del Parlamento europeo 
e del Consiglio recante norme sul sostegno ai PSP che gli Stati membri devono 
redigere nell’ambito della politica agricola comune (PSP) e finanziati dal Fondo 
europeo agricolo di garanzia (FEAGA) e dal Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo 
Rurale (FEASR) e che abroga i regolamenti (UE) n. 1305/2013 e (UE) n. 1307/2013; 
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• il Regolamento (UE) 2022/126 di esecuzione della Commissione del 7 dicembre 2021 
che integra il regolamento (UE) 2021/2115 del Parlamento europeo e del Consiglio 
con requisiti aggiuntivi per taluni tipi di intervento specificati dagli Stati membri nei 
rispettivi PSP per il periodo dal 2023 al 2027 a norma di tale regolamento, nonché per 
le norme relative alla percentuale per la norma 1 in materia di buone condizioni 
agronomiche e ambientali (BCAA); 

• il Regolamento (UE) 2022/127 della Commissione del 7 dicembre 2021 che integra il 
regolamento (UE) 2021/2116 del Parlamento europeo e del Consiglio con norme 
concernenti gli organismi pagatori e altri organismi, la gestione finanziaria, la 
liquidazione dei conti, le cauzioni e l’uso dell’euro; 

• il Regolamento (UE) 2022/128 della Commissione del 21 dicembre 2021 recante 
modalità di applicazione del regolamento (UE) 2021/2116 del Parlamento europeo e 
del Consiglio per quanto riguarda gli organismi pagatori e altri organismi, la gestione 
finanziaria, la liquidazione dei conti, i controlli, le cauzioni e la trasparenza; 

• il Regolamento (UE) 2022/1172 della Commissione del 4 maggio 2022 che integra il 
regolamento (UE) 2021/2116 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto 
riguarda il sistema integrato di gestione e di controllo della politica agricola comune e 
l’applicazione e il calcolo delle sanzioni amministrative per la condizionalità; 

• il Piano strategico nazionale della PAC 2023-2027 (PSP) dell’Italia ai fini del sostegno 
dell’Unione, finanziato dal Fondo europeo agricolo di garanzia (FEAGA), e il relativo 
Complemento per lo Sviluppo Rurale 2023 adottato dalla Regione Liguria con 
deliberazione della Giunta regionale n. 762 del 28.07-2023, con particolare 
riferimento agli interventi SRG05 “Sostegno preparatorio Leader” e SRG06 “LEADER- 
Attuazione della Strategia di Sviluppo Locale”; 

• La Delibera dell’Assemblea n. 2 del 13/11/2023 “CRS 2023/2027_Bando Intervento 
SRG05 “Avviso pubblico relativo alla prima tornata di selezione delle Strategie di 
Sviluppo Locale” (DGR Reg. Liguria n. 1007 del 19/10/2023): Approvazione 
presentazione domanda del partenariato operante Gal Valli Savonesi e definizione 
degli ambiti tematici della futura SSL” 

• La Delibera dell’Assemblea del Gal n. 7 del 02/07/2025 “Approvazione della Strategia 
di Sviluppo Locale (SSL) del Gal Valli Savonesi per il periodo di programmazione 
2023/2027 da presentare in adesione al Bando Intervento SRG06- CSR 2023/2027 
Regione Liguria”; 

• Il Decreto del Direttore Generale della Regione Liguria n. 9006 del 10/12/2025, con 
cui viene comunicato l’esito istruttorio delle Strategie presentate dai Gal e relativa 
graduatoria; 

• Le Disposizioni di AdG – Regione Liguria per la rimodulazione (Prot. 2025- 0601445 

del 17/12/2025), dove si evidenzia errore materiale sugli importi: 

o Risorse richieste 3.353.647,13 invece di 3.353.647,16 
o Valore rimodulazione 150.643,14 invece di 150.643,17 
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• La Delibera dell’Assemblea del Gal n. 1 del 16/01/2026 “Approvazione rimodulazione 

della Strategia di Sviluppo Locale (SSL) del Gal Valli Savonesi per il periodo di 

programmazione 2023/2027 a seguito di Decreto del Direttore Generale n. 9006 del 

10/12/2025 e Disposizioni di AdG per la rimodulazione (Prot. 2025- 0601445 del 

17/12/2025)” con la quale viene rimodulata la SSL, in particolare per il sotto 

intervento B le risorse disponibili sono di 480.450,60 euro, di cui 432.405,54 euro per 

l’Azione B1- gestione e 48.045,06 euro per l’Azione B2- animazione 

Considerato che 

• il Regolamento (UE) 2021/2116, in particolare l'articolo 34, dispone che la 

Commissione procede al disimpegno automatico delle quote d'impegno di bilancio 

per lo sviluppo rurale non utilizzate per il pagamento dell'anticipo o per pagamenti 

intermedi entro il 31 dicembre del secondo anno successivo a quello dell'impegno di 

bilancio (regola N+2); 

• l’attuale periodo di programmazione del Complemento per lo Sviluppo Rurale (CSR) 

della Regione Liguria copre l’arco temporale 2023-2027; 

• in virtù della citata clausola di disimpegno automatico N+2, prevista dalla normativa 

unionale per il fondo FEASR, il termine ultimo per l'ammissibilità delle spese e 

l'erogazione dei pagamenti relativi agli impegni assunti entro il 2027 è fissato al 31 

dicembre 2029; 

Preso atto 

• della Strategia di Sviluppo Locale (SSL) del GAL Valli Savonesi, approvata con Delibera 

dell'Assemblea n. 7 del 02/07/2025, i cui cronoprogrammi di attuazione per gli 

interventi SRG05 e SRG06 devono risultare coerenti con le tempistiche di spesa 

imposte dalla succitata regola N+2; 

• della possibilità, analogamente a quanto avvenuto nella programmazione precedente 

PSR 2014-2020 conclusasi al 31/12/2025 (comprensivo del periodo di transizione e 

del disimpegno automatico), di dover fornire supporto continuativo fino al termine 

ultimo della programmazione e pertanto fino al 31/12/2029; 

• che nella SSL le risorse finanziare per la figura del Progettista/Animatore 

corrispondono al 25% dell’importo del sotto intervento B, ovvero a 120.112,65 euro e 

che le stesse dovranno essere spese entro il 31/12/2029; 

Ritenuto pertanto 

• di dover considerare il 31 dicembre 2029 come l'orizzonte temporale conclusivo per 

la chiusura finanziaria delle operazioni previste nella SSL 2023-2027; 
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Tutto quanto sopra premesso, CeRSAA rende noto che 

E' INDETTA 

una procedura di selezione per l'individuazione di una figura professionale cui affidare il 

compito di “PROGETTISTA- ANIMATORE DEL GAL VALLI SAVONESI – MISURA SRG06” 

 

Articolo 1 - Natura dell'incarico  

Al soggetto selezionato saranno affidati servizi di supporto per la durata della 

Programmazione 2025/2027 del GAL fino alla data del 31/12/2027, compresi (salvo altro): 

• Organizzazione delle attività del GAL, predisposizione e collaborazione alla gestione 

dei bandi (redazione dei bandi e della relativa modulistica, comprese le procedure 

per la predisposizione degli interventi e la gestione dei bandi attraverso il sistema 

Sian), gestione delle comunicazioni e punto di riferimento per l’accesso alle 

informazioni da parte degli operatori economici che intendono partecipare ai bandi;  

• supporto per adempimenti Registrazioni Aiuti di Stato (Registri RNA e Sian), ove 

richiesti; 

• supporto per adempimenti apertura/chiusura CUP, ove richiesti; 

• analisi delle richieste di apertura di nuove linee di finanziamento funzionali alla 

rimodulazione della strategia da parte del partenariato; 

• predisposizione eventuali variazioni della SSL e documento conclusivo; 

• partecipazione alle attività di animazione e formazione promosse dal Gal 

• supporto tecnico alla attività di rendicontazione delle spese di competenza del GAL. 

Il soggetto incaricato sarà altresì tenuto a partecipare alle attività di formazione ed 

aggiornamento promosse dal GAL, dall’Autorità di Gestione (Regione Liguria) del programma 

Leader o da altri soggetti ove opportuno ai fini della buona esecuzione della funzione di 

competenza. 

Le attività dovranno essere svolte secondo programmi di lavoro concordati con il GAL e 

documentate mediante report periodici a cadenza trimestrale. 

Il professionista è tenuto alla produzione di elaborati, atti e documentazione tecnica idonei a 

consentire la verifica delle attività svolte e la loro effettiva utilizzabilità da parte dell’Ente. 
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Articolo 2 – Tipologia di contratto 

CeRSAA, in qualità soggetto delegato per la gestione operativa delle attività di 

funzionamento del GAL, stipulerà con l'aggiudicatario della selezione un contratto di 

prestazione d'opera intellettuale ai sensi dell'art. 2230 del codice civile, con scadenza al 

31/12/2027.  

Il contratto potrà essere rinnovato oltre il 31/12/2027 fino alla scadenza della 

programmazione Leader 2023/2027 – compreso il periodo di disimpegno automatico N+2 – 

alle medesime condizioni economiche (fatto salvo gli aggiornamenti ISTAT, come infra 

previsto), fermo restando il diritto di recesso anticipato ex art. 2237 cod. civ. 

Il rinnovo sarà subordinato alla valutazione positiva delle prestazioni e alla disponibilità 

effettiva di budget residuo sulla Misura SRG06. 

 

Articolo 3 – Requisiti di ammissione dei candidati 

I candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti: 

(a) requisiti di ordine generale e di moralità: 

- essere in possesso della cittadinanza Italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, ovvero essere titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno 

permanente, ai sensi dell’art. 38, d. Lgs. 165/2001; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali definitive e passate in giudicato o inflitte ai sensi 

dell'art. 444 c.p.p. o decreto penale divenuto irrevocabile, per reati non colposi o per 

reati colposi punti con una pena minima edittale superiore a due anni. Ai sensi 

dell'art. 35-bis, d.lgs. 165/2001, tenuto conto delle funzioni che l'aggiudicatario dovrà 

svolgere per conto del GAL e di CeRSAA, la condanna anche non passata in giudicato 

per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale è 

considerata ostativa alla partecipazione alla presente selezione; 

- non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di 

prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 

giudiziale; 

- non avere impedimenti tali da configurare il palesarsi di conflitto di interessi verso la 
posizione di cui all’oggetto del presente Avviso e impedimenti connessi alla propria 
condizione lavorativa o professionale; 
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- per i cittadini stranieri è richiesto il requisito ulteriore dell'ottima conoscenza della 

lingua italiana, parlata e scritta; 

- per coloro che abbiano conseguito titoli di studio al di fuori dell’Unione Europea è 

necessario aver ottenuto, entro il termine di scadenza previsto per la presentazione 

della domanda di partecipazione alla selezione, l’equipollenza ai titoli di studio 

italiani; 

- non possono partecipare alla seguente selezione coloro che abbiano un grado di 

parentela o di affinità, fino al terzo grado compreso, con un componente del 

Consiglio Direttivo del GAL; 

- essere in possesso della patente di guida cat. B e di mezzo proprio. 

(b) titoli di studio e altri requisiti curricolari: 

- diploma di laurea (ordinamento 2004) o laurea triennale (ordinamento 1999); 

- esperienza di almeno 5 anni nelle attività di gestione, monitoraggio e 

rendicontazione di progetti finanziati dalla programmazione Leader (Gruppi di Azione 

Locale) della Liguria; 

- capacità di utilizzo di sistemi informatizzati, consultazione web e utilizzo del 

pacchetto Office o similari in versione open; 

- capacità di utilizzo del sistema Sian per la predisposizione dei bandi; 

- buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta; 

- eventuale conoscenza di una ulteriore lingua europea. 

Modalità di selezione: la selezione sarà effettuata da una commissione di valutazione, 

costituita da tre componenti, di cui uno con funzione di Presidente, nominata dal CeRSAA 

successivamente alla data di scadenza della presentazione delle offerte, che opererà una 

valutazione sulla base di un massimo di 100 punti, attribuiti secondo quanto di seguito 

indicato: 

(a) titoli di studio, massimo punti 11, così assegnati: 

- diploma di laurea specialistica, magistrale o vecchio ordinamento: 10 punti; 

- laurea o laurea triennale (DM 509/1999 e DM 270/2004): 5 punti. 

- Qualora la laurea (magistrale, specialistica, vecchio ordinamento o triennale) sia 

stata conseguita con lode, i relativi punteggi saranno incrementati di un punto. 
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(b) valutazione del curriculum vitae del candidato, massimo punti 56, così assegnati: 
Prestazione Punteggio per 

prestazione 
Punteggio 
massimo 

1. le esperienze lavorative maturate nei settori oggetto dell'attività del 
programma GAL (settore agricolo-forestale e agroturistico, attività di 
progettazione in tema di fondi strutturali); 

4 8 

2. attività di organizzazione, gestione e verbalizzazione di incontri, meeting, 
convegni, ed altre iniziative di animazione, informazione e formazione 
rivolte a diverse tipologie di soggetti. 

2 8 

3. Predisposizione VCM/VECI e bandi sul portale Sian (quantificato sul 
numero di bandi) 

2 32 

4. Esperienza nella registrazione degli Aiuti di stato (RNA, Sian) e CUP 1 8 

 

(c) colloquio, fino a un massimo di punti 33.  

Al colloquio saranno ammessi i candidati che avranno totalizzato almeno 33 punti nella 

valutazione dei punti (a) + (b)  

Il colloquio riguarderà: 

- la conoscenza del PSP-CSR della Regione Liguria e i relativi Interventi; 

- la conoscenza del programma LEADER, delle sue caratteristiche e dei suoi meccanismi 

di funzionamento, la conoscenza degli altri strumenti di finanziamento della politica 

agricola comunitaria; 

- la conoscenza del territorio in cui opera il GAL Valli Savonesi; 

- la discussione di un caso pratico di gestione di una attività tipica del Gal (es. sequenza 

delle procedure da applicare per l’attivazione di bandi e la selezione di progetti; 

conoscenza e organizzazione di criteri di ammissibilità e di selezione da prendere in 

considerazione per la preparazione delle istruttorie di progetti; l'organizzazione delle 

funzioni deliberative del Consiglio Direttivo; procedure per adempimenti 

registrazione degli Aiuti di Stato, strumenti di rendicontazione tecnica e 

amministrativa,…). 

- gli impegni di cui all’art. 1 

- la conoscenza dell’inglese. Per questo aspetto, il candidato potrà ricevere al massimo 

punti 2 dei 33 disponibili. 
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Articolo 4 – Condizioni economiche 

Il corrispettivo massimo complessivo è stabilito in Euro 60.000,00 oltre IVA e oneri 
previdenziali. Il compenso sarà riconosciuto a misura, in relazione alle attività effettivamente 
svolte, documentate e validate dall’Ente. 

Il professionista dovrà presentare, con cadenza trimestrale, una relazione dettagliata delle 
attività svolte, corredata da idonea documentazione (report, atti predisposti, timesheet o 
equivalente). Il pagamento sarà subordinato alla verifica da parte del CeRSAA della regolare 
esecuzione delle prestazioni e della loro effettiva utilità ai fini delle attività del GAL. 

In ogni caso, il compenso complessivo non potrà superare l’importo massimo sopra indicato. 

Nel caso in cui il contratto sia oggetto di rinnovo, il corrispettivo sarà oggetto di 
aggiornamento in base all'eventuale incremento dell'indice ISTAT FOI rispetto all'anno 
precedente. 

 

Articolo 5 – Modalità di presentazione della domanda – documentazione richiesta 

Per partecipare alla selezione, il candidato dovrà produrre apposita domanda, come 

riportata in ALLEGATO 1. 

La domanda e l’allegato 1 dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12 del 21/05/2026 

esclusivamente a mezzo PEC al seguente indirizzo: 

cersaa.amministrazione@pcert.postecert.it. 

Nell’oggetto della PEC dovrà essere riportata la dicitura “Gal – Selezione 

PROGETTISTA/ANIMATORE DEL GAL VALLI SAVONESI – MISURA SRG06” 

 (o diciture equivalenti che consentano di identificare l'oggetto della PEC nella presente 

procedura di selezione). Le domande pervenute oltre i tempi sopra fissati non saranno 

ammesse. 

Una volta ricevute le domande, CeRSAA informerà i candidati ammessi alla selezione circa le 

date e i luoghi presso i quali si terranno le prove d'esame. Successivamente al colloquio, 

verrà redatta una graduatoria che sarà resa pubblica sul sito Internet di CeRSAA 

(www.cersaa.it). Le pubblicazioni effettuate sul sito del CERSAA www.cersaa.it hanno valore 

di notifica a tutti gli interessati. 

In esito a tali operazioni la Commissione comunicherà la graduatoria finale in funzione della 

quale sarà individuato il soggetto aggiudicatario, sul quale saranno compiute tutte le 

verifiche meglio viste e ritenute prima della definitiva formalizzazione dell'incarico. 
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Articolo 6 – Cause di esclusione 

Costituiscono cause di esclusione dalla procedura di selezione: 

1. la presentazione della documentazione non in lingua italiana o non accompagnata da 

traduzione in lingua italiana; 

2. la mancata compilazione dell’istanza di ammissione alla gara (ALLEGATO 1); 

3. la mancata sottoscrizione dell’istanza di ammissione alla gara (ALLEGATO 1); 

4. l’assenza degli allegati previsti in Allegato 1: Curriculum vitae et studiorum e copia di 

un documento di identità; 

5. il recapito della documentazione per la partecipazione alla gara oltre il termine 

perentorio sopra indicato; 

6. la mancanza anche di uno solo dei requisiti generali di cui all’art. 3, lett. a); 

7. il mancato adempimento alle eventuali richieste formulate dalla Commissione in 

ordine all’integrazione della documentazione presentata o alla richiesta di 

chiarimenti in ordine al contenuto dei documenti e delle dichiarazioni presentate. 

 

Articolo 7 – Riserve della stazione appaltante e proprietà intellettuale 

CERSAA si riserva, a proprio insindacabile giudizio, la facoltà di annullare o revocare in tutto 

o in parte la presente procedura o di non procedere all'affidamento dell'incarico senza che 

ciò comporti pretesa alcuna da parte dei partecipanti alla selezione. 

CeRSAA ha la proprietà esclusiva di tutti gli elaborati, bandi ed elaborati prodotti dal 

professionista durante l'incarico. 

 

Articolo 8 – Trattamento dei dati personali 

Si informa che i dati personali forniti dai candidati nella domanda di partecipazione alla 

selezione saranno trattati ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679. Il CeRSAA 

garantisce che il trattamento dei dati personali si svolge nel rispetto della normativa 

richiamata, dei diritti e delle libertà fondamentali, nonché della dignità dell’interessato, con 

particolare riferimento alla riservatezza, all’identità personale e al diritto alla protezione dei 

dati personali, oltre che delle altre vigenti leggi e obblighi di riservatezza cui è ispirata 

l’attività di CeRSAA. Titolare del trattamento dei dati è l'Azienda Speciale della Camera di 
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Commercio Industria Artigianato Agricoltura Riviere di Liguria "Centro di sperimentazione e 

assistenza agricola", con sede legale in Savona, via Quarda Superiore 16, e sede operativa e 

amministrativa Albenga, regione Rollo 98. Responsabile del trattamento è il Direttore del 

CERSAA: dott. agr. Giovanni Minuto. 

Ai sensi di quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive integrazioni e 

modifiche, il responsabile del procedimento di cui al presente avviso è Francesca Rossello, 

tecnico amministrativo-contabile (azienda.cersaa@rivlig.camcom.it).  

 

Art. 9 – Diritto di recesso e obblighi conseguenti 

Il rapporto è regolato dall’art. 2237 c.c. ed il professionista potrà recedere dall’incarico con 

preavviso minimo di 60 giorni. 

In caso di recesso il professionista è tenuto a: 

• completare le attività urgenti o indifferibili; 

• consegnare tutta la documentazione prodotta; 

• garantire il passaggio di consegne. 

In tale ipotesi, il compenso sarà riconosciuto esclusivamente per le attività effettivamente 

svolte, documentate e ritenute utili e utilizzabili dall’Ente. 

L’Ente si riserva in ogni caso la facoltà di non riconoscere compensi per attività incomplete o 

non utilizzabili. 

In caso di recesso senza giustificato motivo o senza preavviso, l’Ente potrà applicare una 

riduzione proporzionale del compenso in relazione al pregiudizio arrecato. 

Resta salva la facoltà del CeRSAA di recedere in qualsiasi momento per motivi di interesse 

pubblico o in caso di inadempimento, con riconoscimento delle sole attività utilmente svolte 

fino a quel momento. 

 

Albenga, 21/04/2026 

Il DIRETTORE 

(Giovanni Minuto) 

mailto:azienda.cersaa@rivlig.camcom.it

